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Seminario sobre “Inserción laboral de personas en riesgo de exclusión social. Buenas prácticas de Acción Social”

El pasado 28 de Junio, la Fundación Randstad celebró en colaboración con el IESE Madrid la Jornada “Buenas prácticas de Acción Social. Inserción laboral de personas en riesgo de exclusión social”. 

El Seminario, cuya apertura fue a cargo de D. Esteban Rodríguez Vera, Director General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, contó con la participación de importantes ponentes, interlocutores en sectores estrechamente implicados en la RSC, en concreto, a través de la inserción laboral de colectivos vulnerables en la sociedad actual. 

Reunidos por parte de las empresas, los directores de Recursos Humanos y Comunicación, respectivamente, de Grupo Vips, Fnac y FREMAP expusieron las experiencias de su compañía en el campo de la acción social y cómo es posible llevar a cabo una política normalizadora de inserción laboral de colectivos con necesidades especiales. 

En la primera mesa, representantes de la Subcomisión de RSC del Congreso, MAPFRE, Grupo Fundosa e IESE Universidad de Navarra compartieron con los asistentes sus iniciativas y proyectos en el campo de la acción social.
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