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El ajuste de empleo de ios fijos
'supera ya al de los temporales

Desde mayo, hay mas beneficiarios del paro que
proceden de despidos que de la finalizacién de contratos

JuanpE PORTILLe Madrid

Fl vaticinio se ha camplido. La
sangria de parados que sufre
Espafia comenz a acusarse en
la no renovacién de trabaja-
dores temporales a quienes les
"vencia el contrato. Sin em-
bargo, desde el pasado mayo
la hemorragia se concentra
con mayor fuerza en aquellos
empleados que son despedi-
dos. Es decir, que por prime-
ra vez desde que comenzd la
crisis, los fijos la sufren més
que los eventuales. Asf se des-
prende de los datos sobre e}

origen de los beneficiarios de
la prestaci6n por desempleo
que UGT ha recopilado del Mi-
nisterio de Trabajo.

El cambio de tendencia se
manifesté durante dos meses
consecutivos, mayo y junio,
para revertirse temporalmen-
te durante julio y agosto,
cuando la finalizacién de con-
tratos volvié a superar al nd-
mero de despidos (ver grafico).
El comportamiento del mer-
cado laboral resulta légico,
dado que es durante el vera-
no cuando se emplea a un
mayor nimero de trabajado-

res eventuales, pero s6lo du-
rante un breve periodo. Por
eso, desde que finalizé la
temporada estival los despidos
son la principal causa que
arrastra alos trabajadores a las
oficinas del Servicio Piblico de
Empleo.

“Eliminar el despido exprés’

Larépida destruccién de em-
pleo, sostienen desde UGT, se
debe al llamado despido ex-
prés”. Este fue creado duran-
te la reforma laboral de 2002
y permite extinguir Ja relacién
laboral sin reconocer causa al-
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guna, a cambio del pago, enlas
48 horas siguientes, de una in-
demnizacién por despido im-
procedente (45 dias por afio
trabajado). El cambio legisla-
tivo ha permitido a los em-
presarios agilizar el procesoy
ahorrarse los salarios de tra-

mitacién. Ahora, UGT reclama
que se elimine esta formula,
responsable del 88% de los
685.762 despidos que se pro-
dujeron el segundio trimestre
de 2009, el (iltimo analizado.

El informe de los técnicos
del sindicato también revela

fue entre abril y junio de este
afo se llevaron a juicic 34.328
casos de despido (un 55% mas
que en ¢l mismo periodo de
2008). Un dato curioso es que
del total de causas, sélo €1 10%
se resolvieron de forma des-
favorable para los trabajado-
res (3.418 sentencias), mien-
iras que Ia mayoria (12.375) re-
sultaron completamente po-
sitivas para ellos.

En cuanto a los expedientes
de regulacién de empleo, el
80% de los 143400 asalariados
afectados durante el segundo
trimestre pertenecian al sec-
tor de la industria. S6lo la cifra
de estos tres meses supera a
la de todo 2008. El finico
apunte positivo es que durante
dicho periodo continuaron
creciendo los ERE de suspen-
sién (118.571 afectados) fren-
te a Jos de extincién (17.879),
y crecieron levemente los de
reduccién de jornada (6.950).



